
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ต.หัวไทร  อ.หัวไทร  จ.นครศรีธรรมราช 

โทร.075-466-200
WWW.Leam.go.th

ติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)

คร้ังที ่1 

(1 กันยายน 2565-31 มีนาคม 2566)



รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถิ่น(พ.ศ.2566-2570) คร้ังท่ี 1 ประจ าปี 2566 1 

 

 
ค ำน ำ 

 
              ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑2 และ ข้อ 13  ได้ก าหนดให้มีการ
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้ จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีครั้ง   ภายในเดือนธันวาคมทุกปี     
 
                 ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ครั้งที่ 1 ข้ึน  คณะกรรมการหวังเปน็อย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบบั
นี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม และเป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชนในการตรวจสอบติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลม ต่อไป 
 
 
 
                                                    งานนโยบายและแผนองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม 
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ส่วนที่ 1 
 

บทน ำ 
รำยงำนผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลม ประจ ำปี  2566 

------------------------------ 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2548และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 13 (3) รายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภา
ท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพร้อมทั้งปิดประกาศปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสบิ
วันโดยอย่างน้อยปีครั้ง   ภายในเดือนธันวาคมทุกปี     
 

                   ดังนั้น เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อเสนอ
ต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประ เมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม ของทุกปี  
เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อใหก้ารบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสอดคล้อง
กับแนวนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงมหาดไทย 
 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารสว่นต าบลแหลม ได้ติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวม และ
เพื่อให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลม  สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล  ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชน  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การพัฒนาท้องถ่ิน  ของตนเอง     
 
 

 
---------------------------------- 
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ส่วนท่ี 2 
 

แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลม 

อ ำเภอแหลม  จังหวัดนครศรีธรรมรำช 
 

วิสัยทัศน์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
  “ ชุมชนเข้มแข็ง  แหล่งน้ าสมบูรณ์ 
  เพิ่มพูนผลผลิต  ชีวิตเรียนรู ้
  เชิดชูวัฒนธรรม  น าสู่สากล ” 

 

พันธกิจกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 1.  ส่งและพฒันาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
 2.  ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน ระบบตรวจสอบและการประชาสัมพันธ์ การ
บรหิารจัดการขององค์การ 
 3.  ส่งเสริมและสนับสนุนใหป้ระชาชนมสีุขภาพดีถ้วนหน้า 
 4.  พัฒนาให้มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรเพียงพอและมปีระสทิธิภาพ 
 5.  ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรปูผลผลิตทางการเกษตร 
 6.  ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรบัและต้องการของ
ตลาด 
 7.  ส่งเสริมและพฒันาประชาชนเกี่ยวกับการเรียนรู้ด้านอาชีพ ภูมิปัญญาท้องถ่ินและเทคโนโลยี 
 8.  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา 
 9.  ส่งเสริมและพฒันาใหป้ระชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความตระหนักและ
อนุรักษ์คุณค่าวัฒนธรรม 
 10. พัฒนาด้านสิง่แวดล้อมและการท่องเที่ยว 

 

จุดมุ่งหมำยเพ่ือกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 1.  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลมุทุกหมูบ่้าน 
 2.  ด าเนินการจัดใหม้ีกระบวนการมสี่วนร่วมของประชาชน ระบบตรวจสอบการบรหิารจัดการ
ขององค์การ 
 3.  พัฒนาให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
 4.  พัฒนาแหลง่น้ าเพื่อการเกษตรให้มีปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพ 
 5.  พัฒนาประสิทธิภาพการผลิต การแปรรปูผลผลิตทางการเกษตร 
 6.  พัฒนาการผลิตและผลิตภัณฑ์ให้ได้มาตรฐานให้เป็นที่ยอมรบัและต้องการของตลาด 
 7.  พัฒนาประชาชนเกี่ยวกบัการเรียนรู้ด้านอาชีพ ภูมิปญัญาท้องถ่ินและเทคโนโลย ี
 8.  ยกระดบัคุณภาพทางการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง 
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 9.  พัฒนาให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความตระหนักและอนรุักษ์คุณค่า
วัฒนธรรม 
 10. พัฒนาฟื้นฟูอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอ้มและพัฒนาการท่องเที่ยว 

 

       ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำในช่วง (2566 – 2570) 
ยุทธศำสตร์ท่ี  1  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพฒันา 

  -  พัฒนาและปรับปรงุงานโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ และอื่นๆ 
ให้กับประชาชน 
 

ยุทธศำสตร์ท่ี  2  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
             แนวทางการพฒันา 
        -  ส่งเสรมิการประกอบอาชีพ  ส่งเสริมการสร้างงานในหมูบ่า้น/ชุมชน  

ยุทธศำสตร์ท่ี  3  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านสงัคม 
 แนวทางการพฒันา 

-  ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมีความเข้มแข็ง สามารถพึง่พาตนเองได้อย่างยั่งยืนและมีสุข 
ภาพกายและสุขภาพจิตดี 

         -  พัฒนาการให้บริการสวัสดิการสังคม 
                     -  เพิ่มประสิทธิภาพชุมชนและพฒันาชุมชนให้มีประสิทธิภาพ 
  -  จัดสวัสดิการให้แก่คนจน สงเคราะห์คนพิการ  เด็ก  ผู้ด้อยโอกาส ผูสู้งอายุและ 
ผู้ป่วยเอดส ์
 

ยุทธศำสตร์ท่ี  4  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านแหล่งน้ า 
แนวทางการพฒันา 

               -  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร   
  

ยุทธศำสตร์ท่ี  5  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านสาธารณสุข 
แนวทางการพฒันา 

              -  พัฒนาสุขภาพอนามัยให้กับประชาชน 
       -  คุ้มครองผู้บริโภคให้มีความปลอดภัย     
 
ยุทธศำสตร์ท่ี  6  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม  และนันทนาการ 

 แนวทางการพฒันา 
       -  ยกระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ครอบคลุมทกุวัยและพฒันาคุณภาพชีวิตในสถาน 

ศึกษา 
                    -  ส่งเสรมิท านุบ ารุงศาสนา  และการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
               -  พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ 

ยุทธศำสตร์ท่ี  7  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพฒันา 
        -  สร้างจิตส านึกและตระหนกัในการจัดการทรพัยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและ 
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การท่องเที่ยว 
       -  พัฒนาระบบการจัดการขยะ 
       -  พัฒนาและอนุรักษ์แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 
 
ยุทธศำสตร์ท่ี  8   ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร 

 แนวทางการพฒันา 
 -  เพิ่มประสิทธิภาพในการบรหิารจัดการภายใน 
 -  ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 -  เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
 -  เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเกบ็ภาษี 
 -  พัฒนาระบบงานบุคคลให้เป็นไปตามระบบคุณธรรมและแรงจงูใจในการท างาน 
 -  พัฒนาบุคลากรให้มีทัศนคติที่ดีและมีใจรักในการรกับริการ 
 -  เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมลูข่าวสารให้แก่ประชาชน 
 -  เลือกตั้งสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลและผูบ้รหิารท้องถ่ิน 
 -  รองรับการถ่ายโอนภารกจิต่าง ๆ 
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ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 

                     เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ด าเนินการ  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 
– 2565) การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  
การจ่ายขาดเงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่นๆ  เมื่อมีการ
ใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุ
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   การน าแผนไปจัดท า
งบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นแนวทางในการจัดท า
งบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอตั้ง
งบประมาณเสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุน
หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 
                ๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินผู้ให้เงินอุดหนุนตาม
กฎหมาย  และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 
                ๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จาก
โครงการที่จะให้เงินอุดหนุน 
                ๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ินที่จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 
               ๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น า
โครงการขอรับเงนิอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน และตั้งงบประมาณไว้ในหมวด
เงินอุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุน
ส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน
ใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนน้ัน รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมนิผล
แผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินว่า
ด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพฒันาได้อย่างเป็นรูปธรรม 
และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) 
ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  
สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป 
เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิเชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุด และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและ
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จะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและ
อุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีข้ึน  ตั้งรับให้มั่น
เพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผนงาน  
โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรงุและเร่งรีบด าเนินการสิง่เหล่าน้ีจะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพฒันา
ท้องถ่ิน  โดยการติดตามและประเมินผลซึง่สง่ผลใหเ้กิดกระบวนการพฒันาท้องถ่ินอย่างเข้มแข็งและมีความ
ยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตัง้ไว้ได้อย่างดียิ่ง  
 

วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
 

              ๑)  เพื่อปรับปรงุประสิทธิภาพการจัดการและการบรหิาร 
              ๒)  เพื่อการปรับปรงุแผนงาน   
               ๓)  เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกบัโครงการ 
               ๔)  เพื่อระบุแนวทางทีจ่ะปรบัปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
               ๕)  เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน 
               ๖)  เพื่อการพัฒนาแผนงาน 
               ๗)  เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
               ๘)  เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ิน 
               ๙)  เพื่อการตดัสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
ขั้นตอนท่ี ๑   
               แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๘ และที่
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ดังนี้   
               ให้ผู้บรหิารทอ้งถ่ินแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย  
              ๑)  สมาชิกสภาท้องถ่ินทีส่ภาท้องถ่ินคัดเลือกจ านวนสามคน     
              ๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินที่ประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจ านวนสองคน  
              ๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทีผู่้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจ านวนสองคน  
              ๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
              ๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิทีผู่้บริหารท้องถ่ินคัดเลอืกจ านวนสองคน  
               โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึง่คนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหนง่คราวละสองปี
และอาจไดร้ับการคัดเลือกอกีได้ 
   

ขั้นตอนท่ี ๒    
               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ิน ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑) และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
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ขั้นตอนท่ี ๓    
                คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒) และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
 
 

ขั้นตอนท่ี ๔    
               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถ่ินทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕48 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2561) ข้อ ๑2 และ ข้อ 13    
 

ขั้นตอนท่ี ๕    
                 ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพฒันา
ท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในทีเ่ปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันทีผู่้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดงักล่าวและต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปลีะหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕48 และที่แก้ไข
เพิ่มเตมิ (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 13   
 
เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
               เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล เป็นแบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์การ
บรหิารส่วนต าบลแหลม โดยมีวิธีการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา คือ การศึกษาเอกสารทีเ่กี่ยวข้องได้แก่ 
                    1.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบรหิารส่วนต าบลแหลม 
                    2.  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
                    3.  ระบบสารสนเทศการบรหิารจัดการเพือ่การวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (e-plan) 
                   4.  แบบประเมินผลศักยภาพการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติใน การด าเนินงานขององค์การ
บรหิารส่วนต าบลแหลม 
 
ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
 

                ๑)  ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัตมิีสมรรถภาพในการจัดการและบรหิารมากน้อยเพียงใด 
                ๒)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรบัปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ข้ันตอนการ
ปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาทีจ่ะต้องกระท าใหเ้สรจ็  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
น าไปปฏิบัติใหบ้รรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
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                ๓)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดบัการเปลี่ยนแปลง
มากน้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อใหเ้กิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลง 
วัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รบัผิดชอบการน า
โครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 
                 ๔)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกจิกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าว
เกิดจากสาเหตุอะไร  เพื่อน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรบัปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อ
การน าไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 
                 ๕)  ท าให้ทราบว่าข้ันตอนใดบ้างที่มปีัญหาอปุสรรค และปัญหาอปุสรรคเหล่าน้ันเกิดจากสาเหตุ
อะไร เมื่อทราบข้อมลูทัง้หมด การประเมินผลจะเป็นเครือ่งมือส าคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการท างานของ
แผนงานใหม้ีความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอปุสรรคทีเ่กิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 
                 ๖) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมจีุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) 
อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตอุะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมลูครบถ้วน
แล้ว ผลการวิเคราะห์จะน าไปสูก่ารพฒันาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมปีระสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
                ๗) ท าให้ผู้ให้การสนบัสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนบัสนุนการประเมินผลทราบผลของ
การน านโยบายไปปฏิบัตบิรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคทีจ่ะต้องปรบัปรุงแก้ไขโครงการหรือไม ่
(ผูส้นับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน ได้แก่ ส่วนแรก คือ ผู้สนบัสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การน าโครงการ
ไปปฏิบัติประสบผลส าเร็จ และส่วนทีส่อง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ 
ทั้งผู้ให้การสนบัสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนบัสนนุทางการเงิน เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ) 
                ๘) การประเมินจะช้ีให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ินประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และ
ปัญหาอุปสรรคเหล่าน้ีได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 
                  ๙)  การประเมินจะท าใหเ้กิดความกระจา่งชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบตัิแล้วได้ผลดีสมควรจะ
ขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่มี
ลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของ
สาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทน
น้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     
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กำรก ำกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลม 

 
 

ประเด็นการประเมิน 
 

มี 
 

ไม่มี 
ส่วนท่ี 1 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน 
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน 
6.มีคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
ส่วนท่ี 2 กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปญัหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล 
8. มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน 
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน (swot) เพื่อประเมินสภาพการพฒันาท้องถ่ิน 
10.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลกัการพัฒนาทอ้งถ่ินที่สอดคลอ้ง 
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพฒันาท้องถ่ินที่สอดคลอ้งกบั
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาทอ้งถ่ินที่ยัง่ยืน 
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถ่ิน 
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา 
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยทุธศาสตร์ของจังหวัด 
16. มีการอนมุัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา 
17. มีการจัดท าบญัชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร์ 
18. มีการก าหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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สรุปควำมคิดเห็นของคณะกรรมกำรจำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
(ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำ  ประจ ำปี  2566) 

 
ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 

1. การมสี่วนร่วมของประชาชนในการประชาคม ยังมีน้อยไม่สามารถสะท้อนปญัหา ความต้องการของ
คนส่วนใหญ่ได ้

2. จ านวนโครงการพัฒนาในแผนพฒันาท้องถ่ินปีพ.ศ.2561-2565 มีจ านวนมาก ซึ่งไมส่ามารถ
ด าเนินการได้ถึงครึง่ของโครงการ/กจิกรรม 

3 งบประมาณในการบรหิารจัดการและพัฒนามจี านวนจ ากดั ไม่เพียงพอกบัการพัฒนาและทันต่อ
ความต้องการของประชาชน จึงท าใหป้ระชาชนรูส้ึกว่าการพฒันาหรือการแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า 

4. การประชาสัมพันธ์ข่าวสารยังไมท่ั่วถึง ประชาชนไม่ได้รับข้อมูลข่าวสาร นอกจากผู้ทีเ่กี่ยวข้องที่ไป
ประชุมซึ่งก็ไม่น าข้อมูลมาแจ้งให้กบัประชาชนได้รับทราบ 
 
        ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

1. อบต.ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของคนใน
ท้องถ่ินเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับท้องถ่ิน 

2. ควรจัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกการมีส่วนร่วมในการรักษาสาธารณสมบัติและการปฏิบัติตาม 
กฎหมาย  ระเบียบ ข้อปฏิบัติ เพื่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยของชุมชน 

3. เจ้าหน้าที่ติดตามผลแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีควรจะมีการประสานงานร่วมกันในทุกภาคส่วนเพื่อให้
ได้ข้อมูลที่เป็นจริงถูกตอ้งตามห้วงระยะเวลาตามไตรมาสในแต่ละครั้ง  

4. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ินน่าจะมรีูปถ่ายประกอบเพื่อใหรู้้ว่าโครงการที่
ด าเนินการถึงข้ันตอนใดและเสรจ็สิ้นเมือ่ใด  

5. จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนทราบกอ่นและหลงั จัดท าโครงการกจิกรรมให้ทั่วถึงทุก
หมู่บ้าน 

6. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมีความรู้ความเข้าใจในการมีส่วนร่วมและเสนอปัญหา ความต้องการ อย่าง
แท้จรงิของหมู่บ้านในการจัดน าปัญหา และความต้องการบรรจุในแผนพัฒนาทอ้งถ่ินสีป่ีของอบต. 

7. สร้างความเข้าใจให้กบัผูร้่วมประชาคม ถึงการเสนอโครงการ/กิจกรรมใหส้อดคล้องกบั
งบประมาณ ทีอ่บต.ไดร้ับการจัดสรร เพราะการเสนอโครงการ/กจิกรรมที่มากเกินศักยภาพของอบต. ที่จะ
ด าเนินการจะท าให้การบรหิารนั้นเกิดความลม้เหลวในการประเมินผลการปฏิบัตริาชการของ อบต. 

           คณะกรรมการพจิารณาแล้วเห็นว่า การด าเนินโครงการเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพต่อท้องถ่ินอย่าง
แท้จรงิอยู่ทีก่ารส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชนและการร่วมมอืกันของเจ้าหน้าที่ทกุภาคส่วน ในการ
ร่วมกันคิด ร่วมกันท า ร่วมกันรบัผิดชอบโดย อบต.เป็นหน่วยงานหลกัในการส่งเสริมการมสี่วนร่วมดงักล่าว 
และการประชาสัมพันธ์ข้อมลูข่าวสารของทางราชการควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบ
อย่างทั่วถึง เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญก้าวหน้าของท้องถ่ินโดยการพัฒนาทีเ่กิดข้ึนจะเป็น
การพัฒนาที่ยั่งยืน ต่อไป 
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ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ  ประจ ำปี  2566 

 

โครงกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่ำงกำร
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ
ท่ีได้รับ 

งบประมำณ
ท่ีเบิกจ่ำยไป 

1. อุดหนุนการจัดซื้อวัสดุ
การศึกษา 

  
- 

  

2.เงินเดือนพนักงาน(คร)ู   -   
3.ค่าจ่างตอบแทนพนักงานจ้าง   -   
4.เงินเพิ่มต่างๆของพนกังานจ้าง   -   
5. รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึง่บริการ   -   
6.เงินช่วยเหลือบุตร(ครู)   -   
7. สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผูสู้งอายุ    -   
8. สงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผู้พกิาร 
จ านวน  

  
- 

  

9.อุดหนุนสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์  

  
- 

  

11.ค่าไฟฟ้าเพื่อการเกษตร   -   
12.สมทบกองทุนประกันสงัคม   -   

รวม   -   
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ประกาศ อบต.แหลม 
เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ครั้งที่ 1 
(ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 

 
******************************************* 

             ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถ่ิน และผู้บริหารท้องถ่ิน เปิดเผยข้อมูล
และรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถ่ินมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
 
             ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถ่ิน คณะกรรมการ พัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผ้ับริหารท้องถ่ินเสนอ
ผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อบต.แหลม จึงขอ
ประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการอบต.แหลม ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของอบต.แหลม 
    "ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งน้ าสมบรูณ์ เพิ่มพลูผลผลิต ชีวิตเรยีนรู้ เชิดชูวัฒนธรรม น าสูส่ากล" 
ข. พันธกิจ ของอบต.แหลม 
     
ค. ยุทธศาสตร์การพฒันา ของอบต.แหลมได้ก าหนดยทุธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายทุธศาสตร์ไว้ 8 
ยุทธศาสตร์ ดังนี ้
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการเมืองการบรหิาร 
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านสงัคม 
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านสาธารณสุข 
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและนันทนาการ 
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมและการท่องเที่ยว 
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันา (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี 2566 ครัง้ที่ 1   15 

 

    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านแหล่งน้ า 
    ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
 

ง. การวางแผน 
         อบต.แหลม ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ตาม
กระบวนการทีบ่ัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟงัปญัหา  และความต้องการที่แทจ้รงิของประชาชนในพื้นที่  
ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพฒันาพื้นที่ ทีบ่รรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
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    อบต.แหลม ได้ประกาศใช้แผนพฒันา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้ก าหนดโครงการทีจ่ะด าเนินการตามแผนพฒันา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง
การบริหาร 

17 3,060,000.00 20 4,535,000.00 19 4,035,000.00 21 9,745,000.00 22 6,535,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 6 12,542,000.00 6 12,542,000.00 7 12,592,000.00 7 12,592,000.00 7 12,592,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 19 1,774,600.00 20 1,874,600.00 24 2,184,600.00 23 1,984,600.00 23 1,984,600.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

26 13,767,900.00 24 6,185,400.00 24 6,185,400.00 24 6,185,400.00 26 8,185,400.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
และการท่องเที่ยว 

15 21,100,000.00 18 39,800,000.00 17 21,310,000.00 16 21,110,000.00 15 21,100,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

153 147,500,846.00 29 55,752,702.00 58 40,666,160.00 63 42,050,000.00 42 43,626,820.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหลง่น้ า 1 250,000.00 0 0.00 1 150,000.00 1 454,000.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 14 920,000.00 15 1,270,000.00 15 1,640,000.00 18 5,240,000.00 18 5,540,000.00 

รวม 251 200,915,346.00 132 121,959,702.00 165 88,763,160.00 173 99,361,000.00 153 99,563,820.00 
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 จ. การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.แหลม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการทีบ่รรจอุยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 36 โครงการ งบประมาณ 23,282,100 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบรหิาร 1 50,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 3 12,472,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 2 250,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและนันทนาการ 17 5,790,400.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มและการท่องเที่ยว - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 13 4,719,700.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหลง่น้ า - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ - - 

รวม 36 23,282,100.00 
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  รายละเอียดโครงการในข้อบญัญัติงบประมาณ อบต.แหลม มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บรหิาร 

ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจ า อบต.
แหลม 

50,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

จิตอาสาภัยพบิัติสามารถปฏิบัตงิานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

จิตอาสาภัยพบิัติฝึกอบรม / ฝึกทบทวนอปพร./จิต
อาสาภัยพิบัติ จ านวน 2 ครั้ง 

2. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหลก็สายทาง
รหสัทางหลวงท้องถ่ิน นศ.ถ.
183-35 สายวัดแหลม-ตก
ป่า หมู่ที่ 2,3,9 

493,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชน ได้ใช้ถนนเพื่อ
การเกษตร และเดินทาง 

ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 180.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
720.00 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน
องค์การบรหิารส่วนต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดต้ัง
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

3. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหลก็สายทาง
ซอยบ้านท่าเตียนสาย
ตะวันตกเขาควนโถ๊ะ (ช่วงที่ 
1) หมู่ที่ 10 

493,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 
180 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 720 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การ
บรหิารส่วนต าบลแหลมก าหนด) พร้อม
ติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 

ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 180 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 720 ตาราง
เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบรหิารส่วน
ต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 
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4. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรงุต่อเติม
อาคารหอประชุม หมู่ที่ 5 

495,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชน ได้ใช้ถนนเพื่อ
การเกษตร และเดินทาง 

ผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 180 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 720 ตาราง
เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบรหิารส่วน
ต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

5. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายคันคลองชลประทาน
จากบ้านนายเหมียน คง
แก้ว-บ้านนายเขียว เพชร
แก้ว หมู่ที่ 4 

127,100.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชน ได้ใช้ถนนเพื่อ
การเกษตร และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรังระยะทาง 500 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อยกว่า 
400 ลูกบาศกเ์มตร เกรดเกลี่ยบดอัดตลอดสาย 
(รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบรหิารส่วนต าบล
แหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์ 
จ านวน 1 ป้าย 

6. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรงุถนลูกรัง
สายแยกซอยประชาร่วมใจ-
ถนนสายบ้ายนายหีด หมู่ที่ 
2 

496,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชน ได้ใช้ถนนเพื่อ
การเกษตร และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรัง ระยะทาง 870 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อยกว่า 
696 ลูกบาศกเ์มตร เกรดเกลี่ยบดอัดเรียบตลอดสาย 
(รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบรหิารส่วนต าบล
แหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

7. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.บ้านทองจันทร์ จ านวน 
4 จุด หมู่ที่ 8 

384,200.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อปอ้งกันการเกิดน้ าท่วมขังในช่วงฤดู
ฝน 

-จุดที่ 1 บริเวณบ้านนายจาย ทองแก้วยวน (ทางข้ึน
อ่างเกบ็น้ า) -จุดที่ 2 บรเิวณบ้านนายจาย ทองแก้ว
ยวน (ฝั่งตก) -จุดที่ 3 บรเิวณบ้านนายวินัย ศรีหะรัญ -
จุดที่ 4 บรเิวณสวนยางนายวิรัตน์ เรอืงเพชร วางท่อ
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ระบายน้ า คสล.ปากลิ้นราง ช้ัน 3 ยาว 1 เมตร ศก.
1.50 เมตร จ านวน 10 ท่อน พรอ้มถมลูกรงัหลังท่อ 

8. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ า 
คสล.สายตกบ้านโคกสงู 
จ านวน 3 จุด หมูท่ี่ 6 

380,500.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อปอ้งกันการเกิดน้ าท่วมขังในช่วงฤดู
ฝน 

-จุดที่ 1 บริเวณบ้านนายจาย ทองแก้วยวน (ทางข้ึน
อ่างเกบ็น้ า) วางท่อระบายน้ าคสล.ปากลิ้นราง ช้ัน 3 
ยาว 1.00 เมตร ศก. 1.00 เมตร จ านวน 10 ท่อน 
พร้อมถมลูกรังหลงัท่อ -จุดที่ 2 บริเวณบ้านนายจาย 
ทองแก้วยวน (ฝั่งตก) วางท่อระบายน้ าคสล.ปากลิ้น
ราง ช้ัน 3 ยาว 1.00 เมตร ศก. 1.00 เมตร จ านวน 
10 ท่อน พร้อมถมลูกรังหลงัท่อ -จุดที่ 3 บริเวณบ้าน
นายวินัย ศรีหะรัญ วางท่อระบายน้ าคสล.ปากลิ้นราง 
ช้ัน 3 ยาว 1 เมตร ศก. 1.00 เมตร จ านวน 10 
ท่อน พร้อมถมลูกรังหลังท่อ 

9. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรงุถนนดินสายแยก
ซอยนายวิโรจน์ ถนนทาง
หลวงชนบท นศ.3032 หมู่
ที่ 3 

382,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ถนนเพื่อการเกษตร 
และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรัง ระยะทาง 1,700 เมตร กว้าง 4.00 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อย
กว่า 1,360 ลูกบาศก์เมตร เกรดเฉลี่ยบดอัดเรียบ
ตลอดสาย (รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การ
บรหิารส่วนต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสมัพันธ์ โครงการ 1 ป้าย 

10. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรงุถนนดินสายคัน
คลองหนองแตง หมู่ที่ 4 

382,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ถนนเพื่อการเกษตร 
และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรัง ระยะทาง 1,700 เมตร กว้าง 4.00 
เมตร หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อย
กว่า 1,360 ลูกบาศก์เมตร เกรดเฉลี่ยบดอัดเรียบ
ตลอดสาย (รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การ
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บรหิารส่วนต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดต้ังป้าย
ประชาสมัพันธ์ โครงการ 1 ป้าย 

11. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรงุถนนดินสายจากคัน
คลองชลประทาน สวนนาย
สุธรรม สงหนู หมูท่ี่ 7 

190,900.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ถนนเพื่อการเกษตร
และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรัง ระยะทาง 800 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อยกว่า 
1,360 ลูกบาศกเ์มตร เกรดเฉลี่ยบดอัดเรียบตลอด
สาย (รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วน
ต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์ 
โครงการ 1 ป้าย 

12. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรงุถนนดินสายบ้าน
นายสุชีพ สวนนางอุษา ขาว
เรือง หมู่ที่ 7 

190,900.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ถนนเพื่อการเกษตร
และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรัง ระยะทาง 800 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อยกว่า 
1,360 ลูกบาศกเ์มตร เกรดเฉลี่ยบดอัดเรียบตลอด
สาย (รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบริหารส่วน
ต าบลแหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์ 
โครงการ 1 ป้าย 

13. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายทางซอยบ้านท่า
เตียน (สายตะวันตกเขาควน
โถ๊ะ(ช่วงที่ 1) หมู่ที่ 10 

493,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชนได้ใช้ถนนเพื่อการเกษตร
และเดินทาง 

 ุผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 180 เมตร 
หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า 720 ตารางเมตร (รายละเอียด
ตามแบบแปลนองค์การบรหิารส่วนต าบลแหลม
ก าหนด) พรอ้มติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 
จ านวน 1 ป้าย 
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14. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ปรับปรงุถนนดินสายแยก
ซอยแหลมออก-ถนนซอย
นายครื้น หมู่ที่ 1 

212,100.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กอง
โยธา, กองประปา 

เพื่อใหป้ระชาชน ได้ใช้ถนนเพื่อ
การเกษตร และเดินทาง 

ถมวัสดุลูกรัง ระยะทาง 900 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร ปริมาณวัสดลุูกรังไม่น้อยกว่า 
720 ลูกบาศกเ์มตร เกรดเกลี่ยบดอัดเรียบตลอดสาย 
(รายละเอียดตามแบบแปลนองค์การบรหิารส่วนต าบล
แหลมก าหนด) พร้อมติดตั้งป้ายประชาสมัพันธ์
โครงการ จ านวน 1 ป้าย 

15. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสงัคม 

เบี้ยยังชีพผู้สงูอายุ 10,670,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหผู้้สงูอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุตามขั้นบันได 

16. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสงัคม 

เบี้ยยังชีพคนพกิาร 1,730,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหผู้้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน จ่ายเบี้ยยังชีพผูพ้ิการตามขั้นบันได 

17. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสงัคม 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 72,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหผู้้ป่วยเอดสม์ีคุณภาพชีวิต ที่ดีข้ึน จ่ายเบี้ยยังชีพผูป้่วยเอดส์ จ านวน 500 บาท/เดือน 
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18. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข
บ้า 

50,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหป้ระชาชนปลอดจากโรคพิษสุนัข
บ้า 

ส ารวจข้ึนทะเบียนสัตว์ตัว ทั้งที่มเีจ้าของและไม่มี
เจ้าของ ค่าวัคซีน ตัวละ 30 บาท 

19. 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข 

สนับสนุนการพัฒนา
สาธารณสุขมลูฐาน 

200,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสง่เสรมิการบริการสาธารณสุข.ทุก
หมู่บ้าน 

สนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมลูฐาน เพือ่สง่เสริม
การบริการสาธารณสุข.ทุกหมูบ่้าน สนับสนุนการ
ด าเนินงานสาธารณสุข ปีละ 1 ครั้ง 200,000 (งบ 
อบต.) 200,000 (งบ อบต.) 200,000 (งบ อบต.) 
200,000 (งบ อบต.) 200,000 (งบ อบต.) จ านวน
ครั้งทีจ่ัดกิจกรรม อสม.มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาสุขภาพ ส านักปลัด 

20. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

จัดกิจกรรมงานวันเดก็
แห่งชาติ 

150,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสง่เสรมิใหเ้ด็กมกีิจกรรมนันทนาการ
ร่วมกัน 

สนับสนุนการจัดกจิกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ ปีละ 1 
ครั้ง 

21. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่าย
บรหิารการศึกษา 

1,488,460.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพฒันาให้เดก็มีการเจรญิเตบิโตที่
สมบรูณ์แข็งแรง เพื่อให้เด็กเลก็ได้รับ
สารอาหารที่ครบถ้วนตามหลักโภชนาการ 
เพื่อให้ศูนย์พฒันาเด็กเล็กมีการเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็กให้สมวัย 

สนับสนุนอาหารกลางวันให้ศูนย์พฒันาเด็กเลก็สงักัด 
อบต.แหลมจ านวน 5 ศูนย์ สนับสนุนค่าจัดการเรียน
การสอน ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็สงักัด อบต.แหลมจ านวน 
5 ศูนย์ 
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22. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการเสรมิสร้างแรงจงูใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน 

5,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อประชาสมัพันธ์การจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ 

จัดกิจกรรม นิทรรศการ เผยแพร่ผลงานของศูนย์
พัฒนาเด็กเลก็ ปีละ 1 ครั้ง 

23. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

ค่าอาหารเสริม(นม) เด็ก
นักเรียนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 
สังกัดองค์การบรหิารส่วน
ต าบลแหลม 

1,293,440.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อพฒันาให้เดก็มีการเจรญิเตบิโตที่
สมบรูณ์แข็งแรง 

สนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) ใหเ้ด็กนักเรียนศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก สงักัดองค์การบรหิารส่วนต าบลแหลม 
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในพื้นที่ต าบลแหลม จ านวน 4 
โรงเรียน 

24. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา 
ต าบลแหลม 

350,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสง่เสรมิความสามัคคีในชุมชนและ
เพื่อใหป้ระชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

จัดการแข่งขันกีฬาต าบล ปลีะ 1 ครั้ง 

25. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการแข่งขันฟุตบอล
ต้านยาเสพติด 

30,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

ส่งเสริมความสามัคคีในชุมชนและเพื่อให้
เกิดทักษะการเล่นกีฬา 

จัดแข่งขันฟุตบอลปลีะ 1 ครั้ง 
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26. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการสง่นักกีฬาหรือนักกี
ฑาเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับต่างๆ 

20,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสง่นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาใน
ระดับต่างๆ 

ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดบัต่างๆ ปลีะ 1 
ครั้ง 

27. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการสง่เสรมิสุขภาพ
ประชาชนในการแข่งขัน
กีฬาอ าเภอ 

40,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสง่เสรมิความสามัคคีในชุมชนและ
เพื่อใหป้ระชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 

จัดการแข่งขันกีฬาต าบล ปลีะ 1 ครั้ง 

28. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดงานประเพณีวัน
ลอยกระทง 

180,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรกัษาประเพณี วัฒนธรรม อันดีงาม 
ส่งเสริมและอนุรกัษ์โบราณศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

29. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกจิกรรมวัน
ผู้สงูอายุและวันสงกรานต ์

160,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อแสดงความรักความกตญัญู รดน้ าด า
หัว ขอพรจากผูสู้งอายุ 

ส่งเสริมและอนุรกัษ์โบราณศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
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30. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการแหเ่ทียนพรรษา 10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อรกัษาประเพณี วัฒนธรรม อันดีงาม 
ส่งเสริมและอนุรกัษ์โบราณศิลปวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

31. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการเรียนรูท้าง
วัฒนธรรมโดยกระบวนการ
มีส่วนร่วมในกจิกรรมงาน
ประเพณีแหผ่้าข้ึนธาตุ(วัน
มาฆบูชา) ประจ าปี 2566 

2,500.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อให้เยาวชนได้เรียนรู้ถึงวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน 2.เพื่อสง่เสริมให้พุทธศาสนกิชน
ได้ร่วมกันท าบญุในวันส าคัญ 

มีเยาวชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริม
ประเพณีมาฆบูชาแหผ่้าข้ึนธาตุ 

32. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการเรียนรูท้าง
วัฒนธรรมโดยการมีส่วน
ร่วมในการจัดขบวนแหห่ม
รับประเพณีบญุเดือนสิบ 
ประจ าปี 2566 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อสนบัสนุนนโยบายจังหวัด
นครศรีธรรมราช 2. เพื่อเป็นการส่งเสริม
การท่องเที่ยวจังหวัดนครศรีธรรมราช 

ขบวนแห่หมรับจ านวน 1 ขบวน 

33. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกจิกรรมเฉลิม
พระเกียรติฯ เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบามสมเดจ็พระ
เจ้าอยู่หัว ประจ าปี
พุทธศักราช 2566 

15,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อแสดงความจงรักภักดีและตอบแทน
พระมหากรุณาธิคุณ 2.เพื่อร่วมกัน
ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย ์

เพื่อร่วมกันปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย ์
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34. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกจิกรรมเฉลิม
พระเกียรตเินื่องในโอกาสวัน
เฉลิมพระชนพรรษาสมเดจ็
พระนางเจ้าฯ พระบรม
ราชินี ประจ าปีพุทธศักราช 
2566 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อแสดงความจงรักภักดีและตอบแทน
พระมหากรุณาธิคุณ 2.เพื่อร่วมกัน
ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย ์

เพื่อร่วมกันปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย ์

35. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการจัดกจิกรรมเฉลิม
พระเกียรติฯ เนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเดจ็พระนางเจ้าสิรกิิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนี 

10,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

1.เพื่อแสดงความจงรักภักดีและตอบแทน
พระมหากรุณาธิคุณ 2.เพื่อร่วมกัน
ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย ์

เพื่อร่วมกันปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย ์

36. 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนในเขต
องค์การบรหิารส่วนต าบล
แหลม 

2,016,000.00 

ส านักปลัด อบจ., 
ส านัก
ปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อใหเ้ด็กเล็กไดร้ับสารอาหารที่ครบถ้วน
ตามหลกัโภชนาการ 

สนับสนุนอาหารกลางวันให้ศูนย์พฒันาเด็กเลก็สงักัด 
อบต.แหลมจ านวน 5 ศูนย์ 
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ฉ. การใช้จา่ยงบประมาณ 
     อบต.แหลม มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบญัญัตงิบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผกูพัน/ ลงนามในสญัญา รวม 18 โครงการ  
จ านวนเงิน 19,618,400 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 13 โครงการ จ านวนเงิน 8,962,824 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยทุธศาสตร์ ได้ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบรหิาร - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 3 5,925,300.00 3 5,925,300.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและนันทนาการ 8 2,497,870.55 6 1,956,224.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มและการท่องเที่ยว - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 1,975,700.00 4 1,081,300.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหลง่น้ า - - - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ - - - - 

รวม 18 10,398,870.55 13 8,962,824.00 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัตงิบประมาณอบต.แหลม ที่มีการก่อหนีผู้กพัน/ลงนามในสญัญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายคันคลองชลประทานจาก
บ้านนายเหมียน คงแก้ว - 
บ้านนายเขียน เพชรแก้ว หมู่
ที่ 4 

127,100.00 127,000.00 127,000.00 100.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรงุถนนลูกรัง
สายแยกซอยประชาร่วมใจ-
ถนนสายบ้านนายหีด หมู่ที่ 2 

496,000.00 495,000.00 0.00 1,000.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายแยกซอยนายวิโรจน์ - 
ถนนทางหลวงชนบท นศ.
3032 หมู่ที่ 3 

382,000.00 381,900.00 381,900.00 100.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายคันคลองหนองแตง หมูท่ี่ 
4 

382,000.00 381,900.00 381,900.00 100.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายจากคันคลอง

190,900.00 190,500.00 0.00 400.00 
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ชลประทาน-สวนนายสุธรรม 
สงหนู หมู่ที่ 7 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายจากบ้านนายสุชีพ - สวน
นางอุสา ขาวเรือง หมูท่ี่ 7 

190,900.00 190,500.00 190,500.00 400.00 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรับปรงุถนนดิน
สายแยกซอยแหลมออก-ถนน
ซอยนายครื้น หมูท่ี่ 1 

212,100.00 208,900.00 0.00 3,200.00 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม เบี้ยยังชีพผู้สงูอายุ 10,670,000.00 5,099,100.00 5,099,100.00 5,570,900.00 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม เบี้ยยังชีพความพิการ 1,730,000.00 800,200.00 800,200.00 929,800.00 

10. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 72,000.00 26,000.00 26,000.00 46,000.00 

11. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- โครงการจัดกิจกรรมงานวัน
เด็กแห่งชาติ 

150,000.00 149,970.00 149,970.00 30.00 

12. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

1,488,460.00 633,768.00 633,768.00 854,692.00 

13. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- โครงการเสริมสร้าง
แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธ์ิทางการ
เรียน 

5,000.00 600.00 0.00 4,400.00 

14. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,293,440.00 541,046.55 0.00 752,393.45 
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15. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- โครงการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลต้านยาเสพติด 

30,000.00 29,530.00 29,530.00 470.00 

16. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- โครงการจัดงานประเพณีวัน
ลอยกระทง 

180,000.00 175,600.00 175,600.00 4,400.00 

17. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- โครงการเรียนรูท้าง
วัฒนธรรมโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วมในกจิกรรมงาน
ประเพณีแหผ่้าข้ึนธาตุ(วัน
มาฆบูชา) ประจ าปี 2566 

2,500.00 2,500.00 2,500.00 0.00 

18. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

- อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนในเขตองค์การ
บรหิารส่วนต าบลแหลม 

2,016,000.00 964,856.00 964,856.00 1,051,144.00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2566  ครั้งท่ี 1 

(1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
อบต.แหลม หัวไทร จ.นครศรีธรรมราช 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองการบรหิาร 17 3,060,000.00 1 50,000.00     

2.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม 6 12,542,000.00 3 12,472,000.00 3 5,925,300.00 3 5,925,300.00 

3.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสาธารณสุข 19 1,774,600.00 2 250,000.00     

4.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา  
วัฒนาธรรมและนันทนาการ 

26 13,767,900.00 17 5,790,400.00 8 2,497,870.55 6 1,956,224.00 

5.ยุทธศาสตร์การพฒันาทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
และการท่องเที่ยว 

15 21,100,000.00 - -     

6.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 153 147,500,846.00 13 4,719,700.00 7 1,975,700.00 4 1,081,300.00 

7.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านแหลง่น้ า 1 250,000.00 - -     

8.ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกจิ 14 920,000.00 - -     

รวม 251 200,915,346.00 36 23,282,100.00 18 10,398,870.55 13 8,962,824.00 
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ช. ผลการด าเนินงาน 
     อบต.แหลม ได้ด าเนินการโครงการตามเทศบัญญัตงิบประมาณ ปี 2566 ในเขตพื้นที่ โดยได้รับความร่วมมือ การสง่เสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่
ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเรจ็ด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกลเ้คียง โดยมีผลการด าเนินงานที่ส าคัญดังนี ้
อปท. ใส่ข้อมลูผลการด าเนินการ เช่น แผนภูมิ ตาราง กราฟเปรียบเทียบ รูปถ่าย ผลการส ารวจความคิดเห็นของประชาชน หรือ ข้อมลูผลการด าเนินงานด้านอ่ืน ๆ 
 
 
ซ. คณะกรรมการ 
   1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

1. นายเสทือน ถาวรนรุักษ์ นายกองค์การบรหิารส่วนต าบล 075466200 - - 

2. นายจรลั แนมใสย รองนายก อบต. 075466200 - - 

3.นายจินดา  คงตุก รองนายก อบต. 075466200 - - 

4.นายเทียนชัย หนูย้ิมซ้าย สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หมู่ 5 - - - 

5.นายสมยศ ชูเมือง สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หมู่ 2  - - - 

6.นายเจริญ แย้มเกิด  สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หมู่ 8  - - - 

7.นายพีรวัฒน ์ หนูนะ ปลัดอ าเภอ  - - - 

8.นายสมพร บุญรอด ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ - - - 

9.นางส ารวย  วงศ์สวัสดิ ์ ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดแหลม  -  - 

10นายสุชาติ บัวจันทร ์ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ - - - 
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11.นายสมพงษ์ คงวัดใหม ่ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ - - - 

12.นายส าเริง จันทรส์ุด ผู้ทรงคุณวุฒ ิ - - - 

13.นายพัฒน์พงษ์ ตันติพฒุิกลุ ผู้แทนภาคประชาคมท้องถ่ิน -   

14.นายยุทธศักดิ ์รอดเมอืง ผู้แทนภาคประชาคมท้องถ่ิน -   

15.นายอนนท ์ พรหมสมบัต ิ ผู้แทนภาคประชาคมท้องถ่ิน -   

16.นายพรทปี เส้งชู ผู้แทนภาคประชาคมท้องถ่ิน -   

17.นางวิไล บัวด า ผู้แทนภาคประชาคมท้องถ่ิน -   

18.นายปรเมศวร์ ชุมทอง ปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบลแหลม 075466200   

19.นางสาวอารีย์  ต าแอ หัวหน้าส านักปลัด 075466200   

20.นางสาวกลุยดา  ไชยศรีมาลย ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   075466200 0951875149  
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   2. คณะกรรมการ ติดตามแผน 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

1.นายเสนอ อุ้ยเสง้ ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  - - 

2.นายวัชรินทร ์ มนตร์แก้ว สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หมู่3 075-466200 - - 

3.นายประเคียง หนูพันธ์ สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หมู่7 075-466200 - - 

4.นายชีพ ศรีสวัสดิ ์ สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน หมู่1  075-466200 - - 

5.นายสมศักดิ ์ ณะจันทร ์ ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน - - - 

6.นางสุคนธ์ รอดเมอืง ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน - -  

7.นายสมพร บุญรอด ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ - -  

8.นายประสูต ิ บุญทีสุ่ด  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านท่าเตียน - -  

9.นายเทียนชัย หนูย้ิมซ้าย ผู้ทรงคุณวุฒ ิ - -  

10.นายพิศน ุ เขียวรอด ผู้อ านวยการกองช่าง 075-466200 -  

11.นางดวงเดือน ทองบญุชู ผู้อ านวยการกองคลงั 075-466200 -  

12.นางสาวอารีย์  ต าแอ หัวหน้าส านักปลัด 075-466200 0918217397 - 

13.นางสาวกลุยดา  ไชยศรีมาลย ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 075-466200 0951875149 - 
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   3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ชื่อ ต าแหน่ง เบอร์โทรศัพท์ เบอร์มือถือ email 

1. นายปรเมศวร์ ชุมทอง ปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบล 075466200 0862701800 - 

2.นายพิศนุ เขียวรอด ผู้อ านวยการกองช่าง 075466200 - - 

3.นางดวงเดือน ทองบญุชู ผู้อ านวยการกองคลงั 075466200 0954122199 - 

4. นายปรารมภ์ วีทา ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน 075466200 - - 

5. นายจิต  จันทร์เทพ ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน 075466200 - - 

6. นางศิรินทร์  พุ่มนุม่ ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน 075466200 - - 

7.นางสาวอารีย์ ต าแอ หัวหน้าส านักปลัด 075466200 0918217397 - 

8.นางสาวกลุยดา ไชยศรีมาลย ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 075466200 0951875149 - 
 

   
  ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ทีเ่กี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอตวามคิดเหน็หรือข้อเสนอแนะ การบรหิารงานของอบต.แหลมทราบ เพือ่จะได้
พิจารณาการวางแผนพฒันาและปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ในระยะต่อไป 
    จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
                                                              ประกาศ ณ วันที่ 3 เมษายน 2566 
 
 
                                                              นายก อบต.แหลม 
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